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Ruckstandiger Osten - Satter Westen?

Das Diktum von der Riickstandigkeit Ost-
europas gegenlber dem Westen ist bis
in die Gegenwart in der Offentlichkeit so-
wie in den Geschichts- und Sozialwissen-
schaften wirkmachtig. Die Transformation
von der Plan- zur Marktwirtschaft flhrte
zu einer kurzen Renaissance der Theorie
nachholender Modernisierung, die aber
rasch wieder abebbte. Seitdem werden
eine neue Varianz der Entwicklung in den
postsozialistischen Landern und die anhal-
tende Divergenz zum Westen betont. Das
Ruckstandigkeitsparadigma des 6stlichen
Europas gegeniber dem Westen, das be-
reits im 16. Jahrhundert entstanden ist und
in der Aufklarung neue Bedeutung erhielt,
ist nicht verschwunden. Die mental maps
der Vormoderne sind dabei nach wie vor
pragend. Sie kehren bei der Interpretati-
on der Vorgeschichte der Transformation
zurlck und scheinen insbesondere den
Ruckfall einzelner Lander in autoritare
Strukturen, staatliche Ineffizienz und Kor-
ruption gut zu erklaren; und auch der de-
monstrative Konsum der neuen Reichen
oder fehlende Zivilgesellschaft sind mit der
Ruckstandigkeit des Ostens konnotiert.

Im akademischen Jahr 2012/2013 fanden
am Osteuropa-Institut eine interdisziplina-
re Ringvorlesung und ein Projektkurs statt,
die sich dem Ruckstandigkeitsparadigma
und dem Konzept der multiple modernities
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aus unterschiedlichen Perspektiven wid-
meten. Das Themenspektrum zeigt fach-
Ubergreifend eine Bandbreite von Schwer-
punkten und Zugangen auf: von der These
eines ,Privilegs der Ruckstandigkeit” bis
hin zum Osten als neue ,avant-garde®.
Wahrend des Projektkurses entwickelten
acht Gruppen im Masterstudiengang ,Ost-
europa-Studien” eigenstandige Projekte zu
diesem Oberthema. Sie wahlten sich einen
Schwerpunkt, entfalteten Ideen zur Umset-
zung, warben - zumeist erfolgreich - ide-
elle und finanzielle Unterstitzung in Verei-
nen, Stiftungen, Amtern ein. Die meisten
Gruppen planten und fiihrten Exkursionen
durch: Polen, Russland, Belarus, die Uk-
raine und die Slowakei waren die Ziele in
diesem Jahr. Auch die ,Endprodukte” zeu-
gen von der Kreativitat der Studierenden:
Es entstanden Ausstellungen, Broschi-
ren, ein Dokumentarfilm, Websites, Unter-
richtseinheiten in Schulen, Workshops. In
der vorliegenden Broschire dokumentie-
ren wir die Projekte, die im Rahmen des
Kurses 2012/2013 entstanden sind.

Abteilung Geschichte und Abteilung Sozio-
logie des Osteuropa-Instituts

Verantwortliche fir den Projektkurs:
Agnieszka Wierzcholska, Dr. Mihai Varga
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,Polnische Wirtschaft”
Vom Schimpfwort zum Qualitatsmerkmal

Das Rathaus auf dem Alten Markt im Stadtzentrum Poznans

In der Auseinandersetzung mit den Be-
griffspaaren fortschrittlich-rickstandig und
Ost-West ist unsere Gruppe auf das The-
ma der polnischen Wirtschaft gestofRen.
Was einst ein Schimpfwort war, ist heute
zu einem Qualitdtsmerkmal geworden.
Diese positive Veranderung ist vor allem
in der Berichterstattung der Medien der
letzten Jahre sichtbar. Ausgehend davon
wollten wir Uberprifen, ob diese Behaup-
tungen Bestand haben und was dies fir

die Menschen in Polen bedeutet. Dazu
unternahmen wir eine Exkursion nach Po-
len, in die westpolnische Stadt Poznan, die
sich u.a. aufgrund der geografischen Nahe
zu Deutschland anbot.

Die im April 2013 stattgefundene Exkur-
sion diente dazu, Meinungen zu hdren,
Eindriicke zu sammeln sowie eigene Be-
obachtungen und Fotos zu machen. Fir
unsere Interviews konnten wir Menschen



Der Blick auf die Pétwiejska-Stralde, welche
die Altstadt mit dem ,Stary Browar” verbindet

aus verschiedenen Branchen gewinnen:
Unternehmerlnnen, einen Journalisten,
eine Mitarbeiterin und eine Professorin
der Adam-Mickiewicz-Universitat, einen
Studenten sowie eine Stadtfihrerin. Die
gesammelten Einzelmeinungen, Beobach-
tungen und Bilder wollen wir in Form einer
Informationsbroschiire zusammentragen.
Thematisch wird das Heft auf die Ambi-
valenzen eingehen, denen wir wahrend
unseres Aufenthalts begegnet sind. Einer-

seits kann man die positive Entwicklung
der polnischen Wirtschaft der letzten Jahre
in Poznan deutlich sehen. Die Stadt gilt als
attraktiver Standort fiir viele Unternehmen,
die Infrastruktur wird ausgebaut, es entste-
hen neue Einkaufszentren, darunter z.B.
das ,Stary Browar® (,Alte Brauerei‘). Doch
was bedeuten diese Entwicklungen fiir die
Stadt und ihre Birger? In der Broschire
wollen wir den Leserlnnen kontrastreiche
Antworten sowie deren Untermauerung
durch Bilder prasentieren. Damit mochten
wir dazu anregen, genauer hinzuschau-
en und zwischen den Gegensatzen die
Grautdne zu erkennen.

Lejly Agamuradova,
Sybille Blocker, Tina Faber,
Helena Giinter, Caroline Haubold



Queer in der Ukraine

Wir informieren junge Menschen in Berlin
Uber die Lebenswelten sexueller Minder-
heiten in der Ukraine und kommen mit
ihnen ins Gesprach.

Auf einer Begegnungsreise nach Kyjiv im
April 2013 haben wir Aktivist*innen getrof-
fen und Interviews gefuhrt. Trotz schwie-
riger Rahmenbedingungen hat sich in
den letzten zehn Jahren eine vielfaltige
Aktivist*innen-Szene herausgebildet, die
sich engagiert fur mehr Sichtbarkeit und
Anerkennung von LGBT*s in der Mehr-
heitsgesellschaft einsetzt. (Die Bezeich-
nung LGBT™ bezeichnet die Gruppe der
Individuen mit lesbischen, schwulen, bi-

sexuellen und transsexuellen Identitaten.
Das * steht dabei fur alle Identitaten, die
sich nicht in die vorgegebenen Kategorien
einordnen lassen, aber dennoch von der
gesellschaftlichen Norm der Heterosexua-
litat abweichen.)

Als Ergebnis dieser Reise bereiten wir eine
Broschiire vor, in der wir Gber zivilgesell-
schaftliche Gruppen, Alltag und Identita-
ten von Homosexuellen und Transgender
in der Ukraine informieren. Des Weiteren
planen wir eine Podiumsdiskussion Uber
die Lebenswelten sexueller Minderheiten.

Mit ,Queer in der Ukraine — Leben, Rechte,
Realitaten® richten wir uns an junge Men-
schen, die sich fir die Thematik interessie-

Olga Legler im Interview mit Andrej Majmulachin von der NGO Nash Mir



ren und in irgendeiner Form mit/fir LGBT*s
aktiv sind oder aktiv werden wollen. Dies
konnen zum Beispiel Schiler*innen oder
Student*innen sein. Zum anderen wollen
wir auch direkt Berliner Aktivist*innen aus
der LGBT*-Szene erreichen.

Wir sehen dieses Projekt als Beitrag zu ei-
ner Diskussion Uber eine tolerante und dis-
krimierungsfreie Gesellschaft. AuRerdem
wollen wir in einem zusammenwachsen-
den Europa zeigen, dass dieses Thema
international ist und dass landertbergrei-
fend fur eine demokratische und toleran-
te Gesellschaft gekampft werden muss.
Im Gegensatz zu haufig anzutreffenden
Stereotypen der Armut und Passivitat der

Qi
—

Ukrainer*innen wollen wir verdeutlichen,
dass es in der Ukraine Menschen gibt, die
fur ihre Rechte und ihre Freiheiten kamp-
fen und politisch aktiv werden.

Johannes West-
phal, Dominik Kessler, Carolina Jochheim,
Olga Legler, Anne-Christin Klotz; auch mit
im Team: Talita Gergely, Udo Stelzer

Das Projekt wird geférdert durch:
Hannchen-Mehrzweck-Stiftung
SJD - Die Falken




Arbeitskulturen in Transformation

Watbrzych-Schriftzug in der Nahe
des Hauptbahnhofs

Was passiert, wenn multinationale Unter-
nehmen auf polnische, noch von sozia-
listischer Arbeitskultur gepragte Provinz
treffen?

Unser Projekt beschaftigt sich mit dem
Wandel der Arbeitskultur in der Stadt
Watbrzych im Sudwesten Polens. Sie litt ab
1989 durch die Abwicklung der Bergbau-
industrie unter einer strukturellen Arbeits-
losigkeit. Ab 1997 siedelten sich jedoch
neue transnationale Industrien in einer
lokalen Sonderwirtschaftszone, dem so-
genannten Invest-Park, an. Neue Arbeits-
mdglichkeiten und -strukturen veranderten
die sozialen Realitdten und Perspektiven
der Einwohner. 2020 soll die Férderung
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der Wirtschaftszone auslaufen.

Interviews mit Arbeiterinnen, deren Ange-
horigen und Akteuren Watbrzychs sowie
audio- und visuelle Eindricke des Stadt-
raums beleuchten den Wandel der Arbeits-
kultur. Zum einen zeigen wir, dass es der
Stadt kaum gelungen ist, die ehemaligen
Bergbauarbeiter in die neue, kapitalistische
Arbeitswelt zu integrieren. Viele von ihnen
sahen sich nach dem Zusammenbruch
der sozialistischen Wirtschaftsordnung ge-
zwungen, im Schattensektor — in den so-
genannten ,Armenstollen (,biedaszyby*)
— zu arbeiten. Die Sonderwirtschaftszone
bietet zwar der jingeren Generation Per-
spektiven auf Arbeit in der Region, verhin-
dert aber nicht prekare Beschaftigungsfor-
men und schlechte Arbeitsbedingungen.
Die marktwirtschaftliche Transformation
verandert zudem splrbar die Mentalitat
und Erwartungen der Arbeiterlnnen und
Burgerlnnen Watbrzychs.

Auf der eigenen Website des Projekts
(www.projekt-walbrzych.net) und in einer
Ausstellung im Osteuropa-Institut der Frei-
en Universitat Berlin wollen wir diese und
andere Aspekte darstellen und dadurch
dem deutschen Publikum die Komplexi-
tat der Transformationsprozesse in Polen
nach 1989 veranschaulichen. Die Prasen-
tation der Forschungsergebnisse soll Stu-
dierende, Akademikerlnnen und andere an
Polen Interessierte fur die lebensweltliche
Dimension des 6konomischen Wandels



lllegaler Bergbau - ,Biedaszyby* bei der Arbeit
sensibilisieren und zu weiteren Forschun-
gen in diesem Feld anregen.

Das Projekt findet mit finanzieller Unter-
stitzung durch die Stiftung flr deutsch-
polnische Zusammenarbeit, die Otto Bren-
ner Stiftung und das Osteuropa-Institut
statt und wird in Kooperation der Vereine
Duopolis aus Warschau und Horizont aus
Berlin durchgefiihrt.

Kohleférderturm auf3er Betrieb

: Christian Conrath,
Andreas Kruzel, Grzegorz Lechowski,
Sophie Schmaing, Paul Vorreiter,
Paula Winiarczyk

Das Projekt wird geférdert durch:

FUNDACIA WSPOEPRACY
Otto POLSKO-NIEMIECKIEJ

STIFTUNG
Brenner FUR DEUTSCH-POLNISCHE
Stlftung ZUSAMMENARBEIT




Barrierefreiheit und Inklusion

Zu unserem Thema brachten uns sowohl
eigene Erfahrungen als auch allgemeine
Erfahrungsberichte von Menschen mit Be-
hinderung in Osteuropa. Barrierefreiheit
und Inklusion bietet ein reizvolles und brei-
tes Themenfeld.

Ist Osteuropa in diesem Zusammenhang
wirklich ruckstandig? Unser Ziel war es,
die Situation in Berlin und Moskau zu ver-
gleichen. Wir fiihrten in beiden Stadten In-
terviews durch. Unsere Gesprachspartne-
rinnen: sowohl Menschen mit Behinderung
als auch Menschen, die indirekt mit dem
Thema in Bertihrung kommen, z.B. weil sie
mit Menschen mit Behinderung arbeiten.

Besichtigung des Roten Platzes
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Inklusion bedeutet mehr als nur physische
Hindernisse flir Menschen mit Behinde-
rung abzubauen. Eine entsprechende
Denkweise und die Akzeptanz dieser Men-
schen von Seiten der Gemeinschaft, insbe-
sondere bewusste Aufmerksamkeit fir ihre
Bedirfnisse und Schwierigkeiten, gehoéren
ebenfalls dazu. Die diversen Vorurteile ge-
genliber Menschen mit Behinderung ha-
ben wir mit der Metapher ,Bordsteine im
Kopf“ veranschaulicht, weil der Bordstein
fir uns als eine gefahrliche Barriere fir
z.B. Menschen im Rollstuhl aber auch fur
Sehbehinderte darstellt. Sowohl die Besei-
tigung von Vorurteilen als auch Fortschritt
und Anwendung moderner Technologien
ebnen den Weg zur Selbstbestimmung
und Chancengleichheit fiir Menschen mit
Behinderung in einer modernen Gesell-
schaft. Vorurteile kdnnen nur Uber einen
Austausch zwischen den betroffenen Par-
teien ausgeraumt werden. Insofern soll
das Projekt einen Beitrag leisten, indem
es eine Kommunikationsgrundlage liefert.

Nach Moskau fuhren wir im Rahmen eines
deutsch-russischen Fachkrafte- und Ju-
gendaustausches, organisiert vom Verein
INTAMT. Dort knlpften wir Kontakte und
fihrten Interviews durch. Wahrend eines
Jugendforums zum Thema ,Inklusion von
jungen Menschen mit Behinderung in die
Ausbildungs- und Arbeitswelt”, das im Ap-
ril 2013 in Moskau unter Beteiligung rus-



sischer und deutscher Teilnehmerinnen
stattfand, flhrten wir einen interaktiven
Workshop durch. Wir beschaftigten uns
mit der Ubersetzung aus einer amtlichen
in eine fir alle Menschen leicht verstand-
liche Sprache. Dabei wollten wir zeigen,
dass auch Sprache eine Barriere darstel-
len kann und die Teilnehmerlnnen darauf
aufmerksam machen.

In einer deutsch- und russischsprachigen
Broschiire veroffentlichen wir Erfahrungs-
berichte von Betroffenen. Wir stellen ihre
Sorgen, Néte und ihre individuelle Wahr-
nehmung von Problemen dar und doku-
mentieren auch positive Aspekte wie Ver-

Spezialtransport flr unsere Reisegruppe

besserungen und erfiilite Wiinsche. Auch
informieren wir Uber Unterschiede auf
struktureller Ebene. Wir mdchten mit unse-
rer Broschiire sowohl Betroffene als auch
nicht Betroffene ansprechen und flr Pro-
bleme, aber auch Erfolge sensibilisieren.

: Alex Berezin,
Sohnke Bornhéft, Ludger Bruckwilder,
Laura Pajor, Olessia Seminina,
Elena Ulitin
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Parallelgesellschaft Sinti und Roma?

Der Antiziganismus in Europa hat eine lan-
ge Geschichte und erfuhr mit der millionen-
fachen Verfolgung, Entrechtung und syste-
matischen Ermordung von Sinti und Roma
im Nationalsozialismus seinen radikalen
Hohepunkt. Heute — im Jahr 2013 — sind
Vorurteile und Stigmatisierungen noch im-
mer allgegenwartig und werden durch die
mediale Berichterstattung oftmals geschiirt
und gefestigt. Sinti und Roma gelten nicht
selten als ,arm, ungebildet und kriminell®,
wahrend Uber ihre Herkunft, Kultur und
Lebenswelt jedoch nur wenig bekannt ist.
Dieses Unwissen birgt die Gefahr von Ex-
klusion und diskriminierendem Verhalten,
der es bereits im Kindes- und Jugendalter
entgegenzuwirken gilt.

Aus diesem Grund haben wir ein Schul-
projekt zum Abbau von Vorurteilen und
Diskriminierung bei Jugendlichen gegen-
Uber Sinti und Roma initiiert. Unser Ziel
war es, die interkulturelle Verstdndigung
zwischen Sinti, Roma und Nicht-Sinti bzw.
Nicht-Roma zu férdern sowie Alltagsras-
sismus entgegenzuwirken. Der inhaltliche
Schwerpunkt hat sich dabei auf die Dar-
stellung der Kultur, Geschichte und derzei-
tigen Lebenssituation von Sinti und Roma
konzentriert. Zur Umsetzung unseres
Projekts haben wir die Institution Schule
gewahlt, denn diese fungiert als Ort politi-
scher und sozialer Bildung, welche neben
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der Familie und dem Wohnumfeld, Einstel-
lungen und Verhaltensweisen von Kindern
und Jugendlichen pragt, formt und festigt.
Der interaktiv gestaltete Projekttag sollte
einerseits die Schilerlnnen fir die Gefahr
von Rassismus und Diskriminierung sen-
sibiliseren und andererseits zu Courage
und zivilgesellschaftlichen Engagement
ermutigen.

Die Schulprojekte konnten mit finanziel-
ler Unterstutzung der Doris Wuppermann
Stiftung im April 2013 in Deutschland und
der Slowakei durchgefiihrt werden. Am

ROMA in Slovakia Y

p
Irin

Kata

Workshop im Gymnasium in KoSice,
Prasentation von Katarina vom 16. April 2013



Mittwoch, den 17. April, hat der erste Pro-
jekttag am evangelischen Gymnsaium J.
A. Komenskeho in KoSice (Slowakei) statt-
gefunden. Da ein Mitglied unserer Projekt-
gruppe aus Kosice stammt, wurden wir auf
die starke Diskriminierung von Roma in
der Slowakei aufmerksam. Bislang ist es
in der Slowakei noch nicht gelungen, diese
Problematik in den schulischen Lehrplan
zu integrieren. Deshalb haben wir uns fir
einen Projekttag in KoSice entschieden,
um den slowakischen Schulerlnnen die
Lebenswelt der Roma frei von Vorurteilen
und Stigmatisierungen naher zu bringen.

E N A_& ’_..:. >3 : “
Gruppenbild in der Roma-Siedlung in
Moldova nad Bodvou vom 15. April 2013

In Deutschland haben die Workshops an
drei Tagen (25., 26. und 30. April) am Ber-
liner John-Lennon Gymnasium stattgefun-
den. In der Bundeshauptstadt leben ca.
5000 Sinti und Roma, die Uberwiegend aus
Serbien, Bulgarien und Rumanien stam-
men. |hr soziales Leben spielt sich hierbei
vor allem im Stadtteil Neukdlin ab, in dem
die Mehrheit der Sinti und Roma wohnt.
Fur die Durchfihrung unseres Schulpro-
jekts haben wir uns daher bewusst fiir eine
Schule in Berlin-Mitte ohne Roma-Kinder
entschieden, um gerade Schilerlnnen
aufzuklaren, die bislang noch keinen oder
nur wenig Kontakt mit Roma-Jugendlichen
hatten.

Felicitas Montag, Katarina
Santové, Nina Winzen, Irina Stoppel
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,Im Osten schmeckt Cola anders*

Unser Dokumentarfim IM  OSTEN
SCHMECKT COLA ANDERS =zeigt, wie
Menschen in Osteuropa sich westliche
Produkte auf kreative Weise aneignen. Er
spurt die kleinen, bisweilen unscheinba-
ren Geschichten in den oft Uberméachtig
erscheinenden historischen Prozessen
auf und zeichnet ein alternatives Bild vom
,Osten und seinen Bewohnern.

Vor zwanzig Jahren uberfluteten moder-
ne westliche Produkte den postsozialis-
tischen Markt. Neben den gewdhnlichen
Konsumentinnen fanden sich auch solche,
die sich uber die Gebrauchsanweisung
gern hinwegsetzten. Sie interpretierten

die westlichen Konsumguter nach ihren
personlichen Bedirfnissen, gaben ihnen
neue Funktionen. Diese Kreativitat ist dem
Gltermangel im Sozialismus geschuldet,
welcher die Menschen dazu bewegte, die
Anwendungsmaglichkeiten eines Gegen-
standes zu ,erweitern®.

Wie gehen einzelne Menschen in ihrem
Alltag mit Gegenstdnden und Normen um,
die fir Modernisierung stehen? Wie haben
sie die materiellen ,Errungenschaften des
Westens® an ihre Lebensumsténde ange-
passt? Mit unserem Film betrachten wir
den plétzlichen materiellen Fortschritt in
Osteuropa ,von unten® und stellen einzel-
ne Menschen und ihre Schicksale wahrend
der turbulenten Umbruchzeit der 1990er
Jahre in den Mittelpunkt.

: Andrea Mezei, Philipp Fritz,
Stefan Enderle, Pavel Mozhar




In Stupsk erzahlte uns die liebreizende
Frau Grazyna, was man alles so mit ei-
ner polnischen Waschmaschine Marke
,Frania” zaubern kann. Zumeist Frauen
nutzten die ,Frania” um im Schleuder-
programm Butter zu machen. Manner
nutzten das Gerat gerne, um Beton zu
mischen. Wir dachten uns: auch gut.

In der Hauptstadt ist man nicht weniger
kreativ als an der Kiste. In Warschau
erklarte uns Michat, was er aus etwas
Blech, Sperrholz und einem alten Rei-
sekoffer so alles machen kann: nam-
lich Instrumente. Damit nicht genug, in
seiner Wohnung in Mokotéw bekamen
wir eine Kostprobe einiger seiner Sti-
cke - auf einem Schrank-Bass, einem
Coladosen-Effekt und Koffer-Drums.
Hier atmet Michat vor seiner Einlage
noch mal durch.

[ERERE NE BN

=EMN

I=

=
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Stadtepartnerschaften

Normalitat im Grenzgebiet
(Schild aus Gorlitz)

Die Grenze(n) zwischen den Stadten
Frankfurt/Oder und Stubice einerseits so-
wie Gorlitz und Zgorzelec andererseits ist
vielschichtig. Einst trennte die Oder bzw.
die NeilRe Stadtteile einer Stadt, nach 1945
wurden die Stadte geteilt, gehdrten jedoch
weiterhin zum ,Ostblock®”.

Wird heute diese Grenze zwischen Frank-
furt/Oder - Stubice und Goérlitz - Zgorzelec
als eine Grenzziehung zwischen einem
Lwestlichen“ und einem ,6stlichen* Land
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verstanden? Werden hier Konzepte von
Moderne/Fortschritt und Rulckstandigkeit
pauschal den jeweiligen Flussseiten zuge-
schrieben, Stereotype verhartet oder I6sen
sich durch die geographische Nahe gera-
de diese Moderne-Rickstandigkeit und
Ost-West Dichotomien auf? Wie verhalt es
sich auf der Alltagsebene mit den komple-
xen deutsch-polnischen Beziehungen und
inwiefern tragen Partnerschaften zum Zu-
sammenwachsen der Stadte bei?

In unserer vergleichenden Untersuchung
der Stadtepartnerschaften von Frankfurt -
Stubice und Goérlitz - Zgorzelec haben wir
Unterschiede und Gemeinsamkeiten zwi-
schen beiden Seiten herausgearbeitet.
Diese prasentieren wir anhand von Stadt-
fotos und Interviewzitaten in zwei Ausstel-
lungen, einmal in der Universitatsbibliothek
der Freien Universitat Berlin und einmal
in der deutsch-polnischen Buchhandlung
Buchbund.

Die Ausstellungsinhalte haben wir auf Ex-
kursionen in die Partnerstadte gesammelt.
Dort haben wir Interviews mit Personen
durchgeflhrt, die auf ganz verschiedene
Weise die Idee der Stadtepartnerschaft
pragen und gestalten, z.B. Mitglieder von
Musik-, Kultur- und Sportvereinen, einem
Pfarrer, Kommunalpolitikerlnnen, Kinstle-
rinnen etc.



,Ich kann kaum polnisch, aber im Orchester habe ich einige Worte gelernt, zum Beispiel,
,hoch einmal“ und ,Ruhe bitte!” (18-jahriges Mitglied des Deutsch-Polnischen
Jugendorchesters Frankfurt/Oder-Zielona Goéra)

Lena Hauschild,
Maria tapinska, Anne Liebscher,
Daniel Parsons, Jindfich Pycha
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Modernisierungsnetzwerke

jenseits des Ural

Unser Projekt verfolgt das Ziel, eine inte-
ressierte Offentlichkeit (iber unerwartete
Modernisierungstendenzen in der sibiri-
schen Region Tomsk zu informieren. Da-
bei sollen die Geschichten Studierender
und junger Existenzgrinderinnen aus dem
Bereich der IT-Technik auf einer Website
prasentiert werden.

Die Region Tomsk und ihre Hauptstadt
gelten als eine der sich am dynamischs-
ten entwickelnden Regionen Russlands.
In diesem Prozess spielt neben der Roh-
stoffforderung die hauptsachlich von jun-
gen Fachleuten getragene IT-Branche
eine wichtige Rolle. Tomsk weist eine
lange Tradition als Hochschul- und Wis-
senschaftsstandort auf, weshalb die Stadt
gelegentlich als Athen Sibiriens bezeich-
net wird. Diese Tradition des Wissens wird
auch in der Gegenwart aktiv geférdert: Um
innovative Unternehmensgriindungen zu
unterstitzen hat die Gebietsregierung in
der Stadt Tomsk eine von vier russischen
Sonderwirtschaftszonen eingerichtet.

Es ist das Ziel unserer Recherchen her-
auszuarbeiten, welche Modernisierungs-
leistungen junge Menschen vor Ort voll-
bringen, wie sie sich fir die Entwicklung
ihrer Region engagieren und welche Vor-
stellungen von Modernitat sie ihrem Han-
deln zugrunde legen. Dabei ist es unter
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anderem von Interesse, in welcher Weise
sich ihre Vorstellungen Uber die zukiinfti-
ge Entwicklung ihrer Heimat von unserem
westeuropaischen Modell der Moderni-
sierung unterscheiden. Anhand von Inter-
views per Skype und einer fotografischen
Darstellung der befragten Personen wol-
len wir auf der Website (http://hub.de.com/
projekt-tomsk/) lebensnah und nachvoll-
ziehbar Beispiele fur Modernitat aus einer
Region prasentieren, die im deutschen All-
tagsverstandnis eher sinnbildlich fiir Rick-
standigkeit steht.

Andererseits wollen wir auf die mogliche
Relativitdt von Modernisierungskonzepten
hinweisen. Dies scheint von besonderem
Interesse vor dem Hintergrund, dass die
Vorbildhaftigkeit des westlichen Modells
als alternativioses Fortschrittsmodell zu-
nehmend von der dynamischen Entwick-
lung, vor allem Chinas, in Frage gestellt
wird. Der wirtschaftliche Erfolg des grof3en
Ostlichen Nachbarn Russlands ist im Be-
griff, einen alternativen Moderne-Diskurs
zu etablieren, der den universellen Cha-
rakter des westlichen Modells zunehmend
in Frage stellt. Somit steht Russland ein-
mal mehr im Spannungsfeld zwischen Ost
und West.



Vladimir Kolyschenko, 27 Jahre alt,
Unternehmer, Vorsitzender des Ju-
gendparlaments der Region Tomsk,
Mitglied der Gesellschaftskammer

Ksenia Judina, 22 Jahre alt, des Gebietes Tomsk, Mitglied des
unabhangige Journalistin mit Erfah- Jugendparlaments der Staatsduma
rung in der Region, Gewinnerin des der Russischen Foderation.

Preises ,Russische Innovationen
aus der Perspektive von Journalis-
ten 2011%, Organisatorin des Pro-
jekts ,Stadter. Burger. Blogger*, Mit-
grunderin des Informationsportals
“Sibterra*“.

: Aleksandra Konarzewska,
Maria Przyborowska, Jacob Riemer
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